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Directeur de formation continue en travail social 
Directeur en appui et conseil aux organisations 
Directeur des études en école de commerce 
Directeur de master en management & 
sciences de gestion 
Analyseur des pratiques professionnelles                         
Enseignant-chercheur à l’Université  
Docteur en psychologie sociale 

Son parcours professionnel 

Son approche  

Rodolphe PERCHOT allie exigence académique 
et expertise de terrain dans le domaine de la 
formation professionnelle.  
 
Diplômé en psychologie sociale à l'Université de 
Bourgogne Franche Comté, il est l’auteur de 
nombreuses productions scientifiques sur les 
compétences psychosociales. 
 
Son parcours professionnel l'a conduit à devenir 
un spécialiste en matière de formation 
professionnelle et conseils aux organisations.  
 
Avec une expérience très significative dans les 
organismes de formation et le conseil aux 
organisations et entreprises, Rodolphe PERCHOT 
possède une connaissance pointue des pratiques 
professionnelles dans les secteurs d’intervention 
privés (associations, entreprises) comme publics 
(collectivités). 
 
Fortement impliqué dans le développement des 
organisations, Rodolphe PERCHOT a 
accompagné de nombreux acteurs et des grands 
groupes dans la mise en œuvre de leurs projets 
et le déploiement de leur activité.  
 
Sa capacité à cerner les besoins spécifiques de 
chaque client et à proposer des solutions sur 
mesure en fait une partenaire de confiance 
recherché. 
 
En 2024, il a fondé Agir, Formation, Conseil, 

Ressources à Dijon, un cabinet dédié à résoudre 
les défis auxquels sont confrontés les 
organisations.  
 
Sa passion pour l'accompagnement font de 
Rodolphe PERCHOT un atout précieux pour toute 
organisation cherchant à naviguer avec succès 
dans le paysage complexe de la formation 
professionnelle. 
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Son profil 

Dix années d'expérience de Direction dans la 
formation professionnelle et l’appui- conseil aux 
organisations. 

Titulaire d’un doctorat, spécialisé sur les 
compétences psychosociales. 

Fortes compétences en élaboration et pilotage 
de projets stratégiques, accompagnement au 
changement, ainsi que déploiement de 
missions et offres de service. 

Analyseur des pratiques, orienté vers le 
développement des compétences, axé sur 
l’accompagnement des publics en formation 
professionnelle. 

Son parcours professionnel 

rodolphe.perchot@agirconseil.fr 
06.15.25.19.88. 
http://agirconseil.fr  
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